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Revendications FO Défense
• �L’égalité de traitement dans toutes les procédures de recru-

tement
• �Des aménagements de poste systématiques pour les person-

nels en situation de handicap
• �Une politique ambitieuse de titularisation pour les contrac-

tuels en situation de handicap
• �Des parcours de carrière et de formation adaptés (y compris 

mobilité et promotions)
• �La création de référents handicap de proximité dans chaque 

formation administrative
• �Un suivi RH renforcé pour éviter les ruptures de contrat ou 

d’accompagnement
• �Une meilleure sensibilisation des encadrants à l’inclusion du 

handicap
• �Des moyens supplémentaires pour l’action sociale : logement, 

crèche, transport, accessibilité

FO Défense défend vos droits,  
quel que soit votre handicap

Rejoignez FO Défense
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Conditions d’accès
• Nationalité française ou UE (fonctionnaires)
• Aucune condition de nationalité pour les contractuels
• Droits civiques et casier judiciaire vierge (B2)
• En règle avec le Service national
• Attestation de handicap dans certains cas

 Modalités de recrutement
• Concours avec aménagements possibles
• Contrats CDD / CDI
• Apprentissage (sans limite d’âge si handicap)
• Essai professionnel (ouvrier d’État)
• �Recrutement direct dans un corps de fonctionnaires (sous 

conditions)
• Emplois réservés (militaires blessés)

Où postuler ?
• https://www.civils.defense.gouv.fr
• https://choisirleservicepublic.gouv.fr

Contact Délégués Handicap Régionaux
• Arcueil : cmg-arcueil-handicap.expert.fct@intradef.gouv.fr
• Bordeaux : �cmg-bordeaux-handicap.delegue.fct@intradef.

gouv.fr
• Lyon : �cmg-lyon-handicap.correspondant.fct@intradef.

gouv.fr
• Metz : cmg-metz.delegue.fct@intradef.gouv.fr
• Rennes : �cmg-rennes-deleguee-handicap-regionale.accueil.

fct@intradef.gouv.fr
• Saint-Germain-en-Laye : �drhmd-cmg-sgl-pole-handicap.resp-

rh.fct@intradef.gouv.fr
• Toulon : �cmg-toulon-delegue-handicap.conseiller-rh.fct@

intradef.gouv.fr
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DE 

L’OBLIGATION 
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